














ETAPE 2 

Parcours Welcome 

Quelques challenges à réaliser en autonomie à la maison pour se tester et nous 

permettre de vérifier si vous êtes fait.e pour cette formation. 

ETAPE3 

Entretien 

Dès la fin de votre parcours welcome, vous pouvez prendre un RDV en ligne pour faire 

connaissance plus finement et comprendre votre projet. 

En fonction de votre niveau technique, le temps de réalisation de ce parcours est variable 

selon les candidat.e.s. Mais en moyenne compter entre 10h et 15h de travail personnel. 



Philippe LemalN 
Référent accessibilité du CEFIM 

vous avez une reconnalmncv RQTH et vous vous demandez al nous pouvons 

vous accuelllfr? 

Nous accueillons régulièrement des étudiants avec différents handicaps sur nos 

formations. Pour les handicaps moteurs, nos locaux et nos équipements sont tout à 

fait adaptés aux normes en vigueur. 

Pour les autres handicaps, l'accessibilité peut être adaptée. 

L'inclusion de tous et toutes dans la formation est une valeur importante pour nous 

et nous prendrons toujours le temps de vous accueillir spécitiq uement pour évaluer 

avec vous notre capacité à nous adapter à votre empêchement. 

Vous pouvez dès maintenant PNndN un Nnd•z-vous avec notre référent 

accessibilité qui saura vous accueillir et être à votre écoute. 

Ou vous pouvez lui passer un message directement: referent-handic■p@c.tim.•u 

Et au-delà du premier rendez-vous, il sera la personne à votre écoute tout au long 

de la formation. 

SITUATION DE HANDICAP 





• Des modalités de suivi du tuteur de formation: rencontre individuelle, visio­

conférences, Slack, messagerie, téléphone ...
• Personnes ressources: Les apprenants disposent de trois tuteurs:

o Le tuteur pédagogique pour les questions liées à l'apprentissage

o Le tuteur technique pour des problèmes de fonctionnement du matériel ou de la

plateforme Campus

o Le tuteur administratif pour les questions liées aux difficultés administratives

(émargement, rémunération ... ).

Pour assurer le meilleur déroulement possible de la formation, les tuteurs sont 

joignables par mail, par téléphone, visioconférence, chat ... 

Moyens pédagogiques 
Les méthodes s'appuient sur des principes de pédagogie active, avec modulation des 

objectifs par stagiaires et par domaine. Elles alternent des séquences de formation en 

grand groupe et temps de formation par petits groupes à tâches différenciées, selon les 

prérequis et la progression de chacun. Les objectifs spécifiques sont travaillés de façon 

individualisée. Les activités mise en œuvre privilégieront les liens avec la pratique, tous les 

apports théoriques auront une application lors de mises en situations professionnelles. 

L'ensemble des parcours de formation et des ressources associées sont disponibles sur 

notre plateforme LMS: https://campus.cefim.eu 

Chaque étudiant dispose d'un espace personnel - accessible par un identifiant et un mot 

de passe. 

Celui-ci comprend: 

• Un espace administratif : Règlement intérieur/ Charte informatique, CV des

intervenants, Programme de stage, calendrier de la formation, feuilles d'émargement

• Des modules de cours: description du cours, parcours de formation, exercices, cahier

de notes, tableau de suivi de présence, documents, liens, forum utilisateurs ...
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